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La FEDEC est un réseau structuré de manière conséquente grâce à des subventions de fonctionnement 
depuis 2008. Ainsi, elle bénéficie chaque année d’une subvention qui permet le développement du réseau, 
l’animation et l’interconnaissance, la consultation, le renforcement de ses actions et l’emploi d’une équipe 
permanente.  
 
 

MOBILISATION DU RÉSEAU ET DES PARTENAIRES 
 
La FEDEC, au travers du développement des 
activités, a fait en sorte que les échanges soient 
multiples et les relations entre les membres 
régulières et fructueuses. Une structuration des 
réflexions et des prises de position est mise en place 
à travers des groupes de travail. Cette méthode 
s’appuie sur une approche participative qui repose 
sur la mobilisation du réseau et de ses partenaires. 
 
La FEDEC dispose d’un réseau de membres et de 
partenaires important et spécialisé qui lui permet 
de collecter des informations, contributions et 
expertises auprès d’un nombre significatif de 
sources fiables et ciblées. Ceci tant sur le plan des 
institutions de formation supérieure, 

professionnelle et secondaire et autres types de 
centres de formation, qu’au niveau des acteurs et 
actrices professionnel·les du secteur des arts du 
cirque. 
 
De la même manière, les résultats produits (études, 
formation initiale ou continue, échanges et outils 
mutualisés) sont diffusés en direction des différents 
public-cibles identifiés.  
 
Grâce à une forte mobilisation, ces différents 
publics sont déjà soit sensibilisés, soit directement 
impliqués dans les activités de la FEDEC, ce qui est 
un avantage de taille en termes d’impact. 

 
CONSULTATION & ANIMATION DU RÉSEAU 

  
Les membres du réseau jouent un rôle primordial dans l’identification des thématiques à aborder au sein des 
groupes de travail.  
 
Les membres agissent à chaque phase de la mise en œuvre du programme de travail :  
 

• pour définir les thèmes prioritaires : discussion du plan d’action des années suivantes ; 
 

• pour mobiliser leurs équipes afin de participer aux groupes de réflexion, aux phases de consultation et 
d’apport en contenu ; 

 

• pour disséminer les résultats : en complémentarité avec les activités de valorisation et la présentation 
des résultats, chaque membre du réseau à la responsabilité de diffuser les outils / publications du réseau 
et de communiquer sur les actions de la FEDEC auprès de son public direct et de ses partenaires locaux 
(sur son site internet, dans ses newsletters, via ses réseaux sociaux, etc.)

 

RÉUNIONS DU RESEAU 
  
 L’année FEDEC s’organise autour de réunions régulières, permettant à ses membres de se rencontrer : 
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 Après 2 années passées en distanciel, la Conférence 
annuelle a pu être accueilli de nouveau en 
présentiel par la Stockholm University of the Arts 
(SKH) les 28 et 29 avril 2022. 
 
 
De manière générale, le taux de participation aux 
réunions statutaires est très élevé. Le taux de 
procuration nous indique que les administrateurs et 
administratrices sont très occupé·es par l’activité de 
leurs écoles mais le faible taux d’absence aux 

réunions nous montre avec évidence la forte 
implication de chacun des membres dans le réseau. 
 
L’organisation de réunions virtuelles ou hybrides a 
augmenté le taux de participation, permettant à des 
membres n’ayant soit ni le temps, ni les moyens de 
se déplacer de participer en ligne. La FEDEC 
souhaite ainsi continuer à développer la pratique 
des réunions hybrides, dans un souci d’équité et 
d’écologie. 

 

ASSEMBLÉES GÉNÉRALES 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Chaque événement comprend une 
Assemblée générale, un Conseil 
d'Administration, des réunions de 
groupes de travail et de projets, ainsi 
que des moments informels qui sont 
essentiels pour le réseau

• la Conférence Annuelle  
• les Rencontres FEDEC à Circa 

4 réunions du Conseil 
d’Administration 

Stockholm, 29.04.2022 : 55% Auch, 28.10.2022 : 59% 

Stockholm, 27.04.2022 : 100% 

Ghent, 09.09.2022 : 92% Virtuel, 18.10.2022 : 92% 

Virtuel, 26.01.2022 : 100% 
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LA CONFERENCE ANNUELLE 2022 
 
Présentation générale 
Cette année la FEDEC se réunit pour la première fois 
en présentiel depuis 2 ans. Moment privilégié du 
réseau, la Conférence Annuelle permet aux 
membres de se retrouver, d’assister à des 
conférences, de participer à l’Assemblée Générale 
du réseau, ainsi que de travailler collectivement lors 
d’ateliers sur les projets que mènent la FEDEC. Cette 
année le thème de la Conférence Annuelle était la 
sécurité dans les écoles de cirques (Safety: fying 
circus). Le premier séminaire du projet européen 
RIGGERS a eu lieu sur le même temps, ce qui a 
permis aux différent·es acteur·ices intervenant sur 
la sécurité dans les écoles de cirques d’échanger sur 
leurs pratiques. 
La Conférence Annuelle du réseau a été accueilli à 
Stockholm (SWE) par Stockholm Université of the 
Arts (SKH) du 27 au 29 avril 2022. 
 
Programme 
Les 3 jours de la Conférence Annuelle étaient 
composés de différents moments phares :  

- Les réunions statutaires : le Conseil 
d’Administration et l’Assemblée Générale 
avec l’élection des administrateurs·rices 

- 3 visites guidées : SKH, Subtopia et Cirkus 
Cirkör 

- Atelier sur l’égalité et l’intégrité dans les 
écoles de cirque 

- Atelier sur la sécurité dans les écoles de 
cirque professionnelles 

- Réunion du groupe de travail sur les écoles 
préparatoires et supérieures 

- 1 spectacle d’étudiant·es d’SKH 
- Session commune entre la Conférence 

Annuelle et le séminaire RIGGERS 
 
Séminaire RIGGERS #1 
Cette année le premier séminaire du projet 
européen RIGGERS sur la sécurité dans les écoles de 
cirque professionnelles a eu lieu en même temps 
que la Conférence Annuelle. 15 membres ont 
assisté à ce séminaire.  
 
Participant·es 
60 participant·es ont participé en présentiel à la 
Conférence Annuelle et 27 membres ont participé 
en distanciel pour un total 87 participant·es. 

 
LES RENCONTRES DE LA FEDEC À CIRCA  
 
22- 28 octobre 2022 à Auch (FRA) 
Partenaire accueillant : Circa, Pôle National Cirque, 
Auch-Gers-Occitanie, dans le cadre de son festival 
annuel. 
Participant.e.s : 49 membres présent·es ou 
représenté·es.  
Cette année, la FEDEC a rendu obligatoire la 
collaboration entre écoles issues de différents pays 
afin de favoriser les échanges internationaux et de 
développer les liens entre les membres du réseau. 
 
 
PROGRAMME 
 
La semaine a été composée de différents moments : 
 

• Réunions statutaires 
L’Assemblée Générale Extraordinaire. 

 

• 1 workshop 

Pour les étudiant·es 
CIRCLE avec la 
compagnie Bestia. 

 

• Projet CIRCLE 
8 spectacles et 
Aftershows sur 4 
jours, soit la 
participation de 24 
écoles en provenance de 12 pays (cf page 
24). 

 

• Projet TRACES 
14 vidéos d’écoles ont été diffusées sur la 
chaîne YouTube de la FEDEC, ainsi que lors 
du Festival Circa (projection avant chaque 
CIRCLE). 

 

• Students Community 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLQG8wxTVrNfUUScTCgY8Bjx_69pBr9yIW
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Une première rencontre entre étudiant·es 
de la FEDEC a été organisée pour entamer 
une discussion sur l’implication des 
étudiant·es au sein de la FEDEC et ouvrir le 
dialogue. 

 

• Projet COSMIC 
 L’événement de clôture du projet COSMIC 

a eu lieu le mercredi matin, avec la 

présence de l’agence Erasmus+.  

 
• Projet RIGGERS 

 Les riggers participants au projet RIGGERS se 

sont réunis à Auch afin d’échanger sur la 

situation des collaborations entre écoles pour 

la création des FED-Talk : des vidéos tutoriels 

sur des bonnes pratiques en matière de 

sécurité. 

 

• Réunion thématique 

Une réunion thématique sur la relation 

entre les écoles préparatoires et les écoles 

supérieures de cirque  professionnelles a eu lieu 

sur la collaboration internationale entre les écoles. 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
IMPACT DES RENCONTRES DE LA FEDEC À CIRCA  
Depuis 16 ans, la FEDEC et le Festival Circa 
entretiennent un partenariat fort. Le festival est 
devenu un lieu de rencontre incontournable pour 
l’ensemble des membres du réseau et de leurs 
partenaires locaux, nationaux et internationaux. 
 
Les Rencontres de la FEDEC dans le cadre d’un 
festival de dimension internationale a permis à 
chaque membre du réseau de la FEDEC de prendre 

contact avec les organisations professionnelles du 
secteur à l’échelle européenne et internationale, et 
à 16 générations d’étudiant·es d’avoir accès à des 
conditions professionnelles pour présenter leurs 
essais pédagogiques et artistiques dans le cadre du 
projet CIRCLE. Certain·es d’entre eux·elles ont ainsi 
pu être programmé·es en tant que compagnie dans 
le programme officiel. 
 

Rencontres de la FEDEC à CIRCA, 2022 
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En 2022 l’édition CIRCLE de la FEDEC a été unique, 
tournée autour des collaborations entre écoles. Ces 
collaborations ont été un critère obligatoire de 
sélection des CIRCLE et a permis à un grand nombre 
d’écoles de participer à Circa. 

4 collaborations ont été mises en place dans le 
cadre du projet COSMIC, grâce à l’application-web 
MemoRekall, facilitant la collaboration 
transnationale dans la création artistique. 
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CIRCLE 
 
La 15ème édition du projet CIRCLE, au festival du cirque actuel Circa, a fédéré : 
 

24 écoles en provenance de 12 pays différents (Argentine, Chili, Colombie, Espagne, 

France, Italie, Pays-Bas, Pérou, Portugal, Royaume-Uni, Suède). 

Au total, 71 étudiant·es et professeur·es ont participé à cette édition CIRCLE.

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8 Aftershows - Discussions entre les artistes et le public 

Ces discussions ont témoigné de l’intérêt 
manifeste du public, composé d’étudiant·es 
d’écoles de cirque, d’artistes, de 
professionnel·les et de spectateurs et 
spectatrices auscitain·es, pour le processus de 
création mais aussi pour le fonctionnement des 
écoles, la vie d’étudiant·e en arts du cirque, les 
conditions d’entrée, etc. 
 

Aftershows, CIRCLE 2022 – Christophe Trouilhet 

CIRCLE 2022 – Christophe Trouilhet 

http://www.circa.auch.fr/
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1 workshop 
 
Ce workshop avec la compagnie de cirque 
professionnelle Bestia a permis aux étudiant·es 
de la FEDEC de se rencontrer tout en 
expérimentant de nouvelles corporalités et 
techniques circassiennes. 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
Cette année, la FEDEC a été ravie de travailler avec 
Joppe Wouters, qui a fait preuve de 
professionnalisme et d’efficacité à toute épreuve. 

À cela s’ajoute environ 80 étudiant·es, 

professeur·es, directeur·ices pédagogiques, 
artistiques et généraux·ales des écoles membres de 
la FEDEC qui ont participé au programme d’activités 

de la FEDEC et à la programmation du festival. Ce 

qui représente un total de près de plus de 140 
participant·es FEDEC ! 

 
Plus d’infos sur le festival : www.circa.auch.fr 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.circa.auch.fr/
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TRACES 
 
Pour cette édition de TRACES, la FEDEC a mis au 
défi les étudiant·es de ses écoles membres de 
réaliser une vidéo de 3 minutes maximum sur le 
thème de Wonder. En réponse à cet appel à 
participation, la FEDEC a reçu 14 vidéos d'écoles 
internationales. 
 
Ces vidéos ont été diffusées avant chaque 
spectacle CIRCLE, sur grand écran dans la Maison 
de Gascogne, lors du Festival Circa. 
  
 Écoles membres participantes : 

- Amoukanama, Conakry (GUI)  
o Codarts Circus Arts Rotterdam (NLD)  
o École Nationale de Cirque de Châtellerault 

- ENCC (FRA)  

o École 
nationale de 
cirque de 
Montréal 
(CAN)  

o Imre Baross 
Academy of 
Circus and 
Performing 
Arts (HUN)  

o Koulutuskeskus Salpaus Further Education 
(FIN)  

o Le Samovar (FRA)  
o NICA (GBR)  
o Turku UAS, Arts Academy (TUR)  

 
Voir les vidéos de TRACES 2022 sur notre chaîne YouTube. 
 
 
 

  

http://www.fedec.eu/fr/articles/5589-traces-2022
http://www.fedec.eu/fr/articles/5589-traces-2022
http://www.fedec.eu/fr/articles/5551-circle-2022
https://www.youtube.com/watch?v=Z7Yq-rf3f6Q&list=PLQG8wxTVrNfVSsUceiwYA6yWQBf1rvD3J
http://www.fedec.eu/fr/articles/5347-traces-2021---appel-a-participation
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ÉGALITÉ & INTÉGRITÉ : PROJET EUROPÉEN SPEAK OUT 
 
L’égalité et l'intégrité dans les écoles de cirque professionnelles est plus 
que jamais la priorité de la FEDEC qui a continué le travail amorcé en 
2021 sur la prévention des comportements abusifs dans les écoles de 
cirque. Cet engagement a pris un tournant crucial en 2022 avec la 
sélection du projet européen SPEAK OUT co-financé par CERV-DAPHNE. 

 
Un code de bonne 
conduite et une charte 
éthique ont été rédigés 
par la FEDEC 
(respectivement en 2019 
et 2012) et transmis à 
chaque membre. Les 
signalements de 
conduites abusives au 
sein des écoles de cirque 
professionnelles révèlent 
des écarts entre la 

compréhension et la mise en œuvre de ces 
documents de référence de la FEDEC. Une étude 
interne a été réalisée par la FEDEC auprès de ses 
membres en février 2022, pour affiner les besoins 
du secteur. Il a été constaté que 68% des écoles 
répondant·es n’ont pas mené d’enquête dans leur 
école sur les comportements abusifs et actes 
discriminatoires existants. 94% des référent·es des 
écoles répondantes ont une autre fonction dans 
l’école et seulement 4% sont rémunérés pour leur 
fonction de référent·e. 
 
De nouvelles rencontres avec le collectif #Balance 
ton cirque ont eu lieu cette année afin de continuer le 
dialogue ouvert en 2021 avec les étudiant·es et 
favoriser l’émergence de réflexions collectives sur 
comment répondre aux besoins identifiés sur le 
terrain. Ces réflexions ont été menées également en 
collaboration avec la chercheuse Rosa Matthis dont la 
thèse We protect animals well portant sur l’étude des 
comportements abusifs dans les écoles de cirque, a été 
présentée à plusieurs reprises et traduite en français 
par la FEDEC. 
 

En 2022 le groupe de travail Égalité & Intégrité a 
continué de se réunir afin de mettre en place des 
échanges de pratiques entre écoles et des actions 
(rencontres, publications, formations…) pour 
favoriser des environnements d’apprentissage sains 
dans les écoles du réseau. Ces réunions ont abouti 
au développement du projet européen SPEAK OUT, 
financé par CERV-DAPHNE.  
 

Le projet SPEAK OUT (2023-2024) est la matérialisation 
concrète de l’engagement pris par la FEDEC pour lutter 
contre les comportements abusifs dans les écoles de 
cirques. Il vise à prévenir toutes formes de 
discriminations et de violences basées sur le genre 
dans le secteur des arts du cirque, en soutenant ses 
principales structures (festivals, écoles, compagnies...) 
pour favoriser des espaces éducatifs et de travail 
physiquement, psychologiquement et 
émotionnellement sûrs. Pour ce faire, ses principales 
missions sont de sensibiliser les acteurs.rices du cirque 
(directions, enseignant·es, étudiant·es, artistes, 
employé·es...), et de collecter, développer et diffuser 
des ressources pour aider le secteur à évoluer de 
manière durable et structurelle, pour plus d'équité et 
d'intégrité. 
 
Le projet est co-construit avec JUMP, une entreprise 
sociale européenne visant à̀ créer une société plus 
équitable et inclusive en travaillant avec des 
organisations pour parvenir à l'égalité des sexes et à 
une représentation équitable de la diversité.  
Les partenaires associés sont Archaos, Circusnext, La 
Central del Circ et FiraTàrrega et l’évaluatrice externe 
Rosa Matthis. 
 
Tous les membres de la FEDEC sont éligibles pour 
participer aux activités du projet, n’attendez plus pour 
changer les choses !  
 
Comment prendre part à SPEAK OUT ? 

- S’informer lors des conférences aux 
rencontres de la FEDEC (Montpellier et Auch 
2023) 

- Participer aux formations pour les directions 
et membres du personnel, organisées par 
JUMP 

- Organiser un workshop dans mon école 
- Accueillir une conférence sur le sujet 
- Co-écrire une charte éthique 
- Apporter des outils et bonnes pratiques 
- Relayer la communication sur les réseaux 

sociaux pour sensibiliser au sujet 
 
Envie de participer aux activités et d’en apprendre plus 
sur le projet ? 
Rendez-vous à ce lien ou par email à 
speakout@fedec.eu. 

http://www.fedec.eu/fr/articles/5383-code-de-bonne-conduite-fedec
http://www.fedec.eu/fr/articles/5383-code-de-bonne-conduite-fedec
http://www.fedec.eu/fr/articles/1-charte-ethique-et-deontologique-de-l-enseignement-des-arts-et-du-cirque-maillons-01-2012
http://www.fedec.eu/fr/articles/1-charte-ethique-et-deontologique-de-l-enseignement-des-arts-et-du-cirque-maillons-01-2012
http://www.fedec.eu/fr/articles/5379-on-protege-bien-les-animaux---approche-structurelle-des-comportements-abusifs-au-sein-des-ecoles-de-cirque
http://www.fedec.eu/fr/articles/5636-speak-out-2023-2024
http://www.fedec.eu/fr/articles/5620-speak-out-notre-nouveau-projet-europeen-pour-prevenir-les-discriminations-et-les-violences-basees-sur-le-genre
/Users/sarahweber/Desktop/speakout@fedec.eu
http://www.fedec.eu/fr/articles/1-charte-ethique-et-deontologique-de-l-enseignement-des-arts-et-du-cirque-maillons-01-2012
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PROJET EUROPEN RIGGERS :   

The React, Invent, Get together for a Goal: 

Expertise In Rigging Services 

     
CONTEXTE 

 

 Les arts du cirque évoluent, 

s'enrichissent d'innovations artistiques, esthétiques 

et techniques ainsi que de développements 

industriels et technologiques. Il est crucial que le 

secteur de l'éducation aux arts du cirque reste 

adapté à cette évolution avec un ensemble de 

mesures de sécurité et de gréage uniques, 

spécifiques et à jour.  

Au sein des écoles, les « riggers » sont les 

spécialistes relatifs aux questions de sécurité sur le 

plan technologique et matériel. Leurs 

responsabilités sont nombreuses : acheter et 

entretenir les appareils nécessaires, prendre soin 

des équipements et des espaces de formation, 

veiller à ce que les règles de sécurité soient 

comprises et partagées par le personnel de 

l'institution, transmettre les règles de base qui 

deviendront les règles de travail de la vie d'un 

artiste. 

Le projet React, Invent, Get together for a Goal: 
Expertise in Rigging Services (RIGGERS,) a été lancé 
en 2022 pour répondre aux besoins des riggers dans 
les écoles de cirque professionnelles, dans le but 
d'améliorer la qualité des mesures de sécurité et de 
créer une communauté internationale désireuse 
d'échanger des compétences, conseils et savoir-
faire à transmettre aux générations futures. Il s’agit 
d’un propet co-financé par la Commission 
Européenne grâce au programme Erasmus+ (code 
du projet : 2021-1-SE01-KA220-HED-000023168).  
 

OBJECTIFS 

 

RIGGERS est géré par SKH (SWE) en partenariat 
avec la FEDEC. Il a l’objectif d'améliorer la qualité 
des mesures de sécurité dans les écoles de cirque 
professionnelles au travers : 

• du partage de bonnes pratiques; 

• de la recherche de solutions sur mesure à 
des problèmes communs,  

• de créer une communauté de rigging 
internationale  

  

ACTIONS & RESULTATS  

 

Pendant 2 ans, RIGGERS apporte aux riggers des 
écoles participantes la possibilité d'échanger de 

bonnes 
pratiques et de travailler vers un état de l'art de la 
sécurité et du gréement dans les écoles de cirque. 
Cela se ferait à travers de séminaires visant à 
partager les bonnes pratiques au sein des écoles, 
des visites d´étude (appellés « Riggers Swapping 
Experiences », RSE) pour explorer les approches et 
pratiques de sécurité et gréage, et une coopération 
à distance en continu grâce à une plateforme 
dédiée.   
 
RIGGERS prévoit un ensemble de résultats :  
 
Une enquête sur le métier de rigger dans les écoles 
de cirque, avec un rapport qui proposera des pistes 
de coopération et d'autres actions durables en vue 
d'une professionnalisation plus forte des acteurs et 
actrices opérant dans ce domaine. 
 
Une plateforme virtuelle RIGGERS, qui sera 
développée afin de permettre la coopération et 
l'échange en ligne entre pairs. La plateforme 
deviendra par la suite un forum virtuel ouvert dédié 
au secteur de la sécurité et du gréement dans le 
domaine du cirque. 
 
Les FED-Talks : une série de tutoriels vidéo visant à 
partager les bonnes pratiques des écoles en matière 
de sécurité et de rigging avec l'ensemble de la 
communauté des gréeurs des écoles de cirque en 
Europe et au-delà. Les vidéos, ainsi que les supports 
de formation développés pour les tutoriels, 
resteront disponibles après la fin du projet. 

 
PARTENAIRES  
Le projet implique au total 10 partenaires, dont 
9 écoles de cirque de 8 pays différents : 

• Académie des Arts du Cirque et de la 

Performance (ACAPA) - NLD 

• Academy for Untamed Creativity 

(AFUK) - DNK 

• Codarts Circus Arts Rotterdam 

(Codarts) - NLD 

• École Nationale de Cirque (ENC) - CAN 

http://www.fedec.eu/fr/members/91-acapa-fontys---academy-of-circus-and-performance-art
http://www.fedec.eu/fr/members/91-acapa-fontys---academy-of-circus-and-performance-art
http://www.fedec.eu/fr/members/87-akademiet-for-utaemmet-kreativitet---academy-for-modern-circus-afuk-amoc
http://www.fedec.eu/fr/members/87-akademiet-for-utaemmet-kreativitet---academy-for-modern-circus-afuk-amoc
http://www.fedec.eu/fr/members/11-codarts-rotterdam---circus-arts
http://www.fedec.eu/fr/members/11-codarts-rotterdam---circus-arts
http://www.fedec.eu/fr/members/90-ecole-nationale-de-cirque
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• École supérieure des arts du cirque 

(ESAC) - BEL 

• École Supérieure des Arts du Cirque 

Toulouse Occitanie (ESACTO'LIDO) - 

FRA 

• Fédération Européenne des Écoles de 

Cirque Professionnels (FEDEC) - BEL 

• Fondazione Cirko Vertigo (FCV) - ITA 

• National Centre for Circus Arts 

(NCCA) - GBR 

• Université des Arts de Stockholm 

(SKH) - SWE 

 
 
Envie de rejoindre la communauté de riggers, de 
participer aux activités et/ou d’en apprendre plus 
sur le projet ? 
Rendez-vous à ce lien ou par email à 
riggers@fedec.eu  
 

 

 

ANNÉE 2022   

   

Malgré l’impact du COVID-19 sur le déroulement du 

projet, les différentes missions de RIGGERS ont pu 

être menées à bien grâce à la capacité d’adaptation 

de tous les acteur·ices impliqué·es.  

Les temps forts du projet de 2022 ont été : 

 

-        Les rencontres des riggers et des partenaires 

du projet: 

o   Janvier 2022 : lancement du projet à Paris 

(FRA), en version hybride : en présence et en 

ligne 

o   Avril 2022 : Premier séminaire RIGGERS à 

Stockholm en même temps que la Conférence 

Annuelle  

o   Octobre : réunion de mi-terme à Auch (FRA) 

durant le festival CIRCA 

 

-        Les Riggers Swapping Experiences (RSE) : 

o ENC (CAN) a visité Esacto’Lido (FRA) 

o Un mois plus tard, Esactó Lido a visité ENC 

o ACAPA (NLD) a visité Fondazione Cirko 

Vertigo (ITA) 

o Codarts (NLD) a visité NCCA (GBR)  

o AFUK (DNK) a visité SKH (SWE) 

 

 

 

 

 

 

 

 

-        Fed-Talks : 

o Une guide pour la création des tutoriels 

vidéo a été créé  et partagé aux partenaires du 

projet 

o 2 Fed Talks ont été tournés lors des Riggers 

Swapping Experiences (RSE) et son en cours de 

post-production : leur publication arrivera 

début 2023 

o D’autres Fed Talks sont en cours d’écriture 

et de réalisation 

o L’enquête sur le métier de rigger dans les 

écoles de cirque a été terminé et le rapport 

sera partagées aux membres courant 2023 

o La plateforme numérique de pour la 

communauté des riggers a été créée sur Slack 

et elle continue à s’enrichir des nouvelles 

inscriptions des contributions des membres 

sur des question techniques lié à la sécurité et 

au rigging.  

  

Le projet RIGGERS se poursuit en 2023 avec un 

deuxième Séminaire en avril en même temps que la 

Conférence Annuelle 2023 ainsi que de nouveaux 

temps d’échanges et de création. 

 
 
 

 
 
 
 
 

http://www.fedec.eu/fr/members/81-ecole-superieure-des-arts-du-cirque
http://www.fedec.eu/fr/members/81-ecole-superieure-des-arts-du-cirque
http://www.fedec.eu/fr/members/108-esacto-lido
http://www.fedec.eu/fr/members/108-esacto-lido
http://www.fedec.eu/fr/members/113-cirko-vertigo
http://www.fedec.eu/fr/members/82-national-centre-for-circus-arts---ncca
http://www.fedec.eu/fr/members/82-national-centre-for-circus-arts---ncca
http://www.fedec.eu/fr/members/2-the-department-of-circus-at-stockholm-university-of-the-arts-skh
http://www.fedec.eu/fr/members/2-the-department-of-circus-at-stockholm-university-of-the-arts-skh
http://www.fedec.eu/fr/articles/5416-riggers
mailto:riggers@fedec.eu
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COSMIC : Creating video-baSed 
MethodologIes for Circus 
Education  
 
 Nous sommes heureux·ses de partager avec vous 
les résultats du projet COSMIC !  
 
Pendant deux ans, notre projet européen COSMIC 
a rassemblé des participant·es du monde entier 
pour échanger sur les questions de la transmission, 
de l’éducation, de l’apprentissage et de la création 
par le biais du numérique.   
La FEDEC offre à ses membres un exemplaire des 
deux outils spécialement conçus pour le secteur 
dans le cadre du projet :   

➔ Le livre blanc donne un aperçu de la 
collaboration entre les équipes 
pédagogiques et les étudiant·es des 
écoles de cirque ainsi que des nouvelles 

fonctionnalités créées sur l’application-
web MemoRekall.   

➔ Le livret pédagogique offre les clés pour 
utiliser MemoRekall dans votre structure, 
en vous inspirant par des scénarios 
numériques pour l'enseignement du 
cirque.   

Ils sont accessibles gratuitement en français et en 
anglais sur le site de la FEDEC (www.fedec.eu). Si 
vous souhaitez plus d’exemplaires pour votre 
structure, vous pouvez les commander en 
remplissant ce formulaire ou en écrivant à 
cosmic@fedec.eu. Nous espérons que ces outils 
vous seront utiles dans vos pratiques !   
La FEDEC couvre les frais d’impression. Les frais 
d’envoi seront à votre charge. Une facture sera 
envoyée après l’expédition de vos exemplaires.  
  
Voulez-vous apprendre à utiliser l’application-
web MemoRekall pour l'éducation du cirque ? 
Stevie Boyd (FLIC, Italie), qui a participé à 
l'ensemble du projet en tant que partenaire, 
participant et membre du comité de pilotage, vous 

propose de partager ses connaissances par le biais 
de sessions d’introductions en ligne. Plus d’infos ? 
Contactez direzioneartistica@flicscuolacirco.it 

 
COSMIC (2020-2022) est un projet mené par la FFEC et la 
FEDEC avec le soutien du programme Erasmus+ de 
l'Union européenne.   
Un grand merci à nos partenaires pour leur engagement 
continu :  
CRAC Lomme - Centre régional des arts du cirque, ENACR 
- Ecole Nationale des Arts du Cirque de Rosny, FLIC 
Scuola di Circo, Codarts, INAC - Instituto Nacional de 
Artes do Circo, Escuela de Circo Carampa, Circomedia, 
NCCA - National Centre for Circus Arts, Université de 
Rennes 2, Clarisse Bardiot, Alexandre Michaan Mei 
Menassel

 
COSMIC en 2022, c’est :

 
2 réunions du comité de pilotage COSMIC 

o A la FFEC, Paris (FRA), janvier 2022 
o Virtuel, septembre 2022 

 

• 1 évènement de clôture 
o Auch, octobre 2022 

 

• 1 réunion de partenaires – bilan 
o Virtuel, décembre 2022 

 

• 1 Labo COSMIC 
o INAC, (PTR), février 2022 

 

• 4 COSMIC-CIRCLE et 1 semaine à Circa 
o Collaboration CRAC de Lomme 

(FRA) – Codarts (NLD), septembre 
2022 

o Collaboration Carampa (ESP) - 
INAC (PRT), septembre 2022 

o Collaboration ENACR (FRA) - FLIC 
(ITA), spetembre 2022 

o Collaboration Circomedia (GBR) - 
NCCA (GBR),  octobre 2022 

o Circa (Auch, FRA), octobre 2022.

http://www.fedec.eu/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfjAshnrJL5lKD-CTP7eg0Rqvw85vQk5x6vmpRRubTlVhznsQ/viewform
mailto:cosmic@fedec.eu
mailto:direzioneartistica@flicscuolacirco.it
http://www.fedec.eu/fr/articles/5223-le-projet-cosmic-a-ete-selectionne-par-erasmus
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La communication de la FEDEC en 2022 a été marquée par une présence accrue sur les réseaux sociaux, le 
développement du format vidéo et la volonté de gagner en visibilité, notamment auprès des nombreux·ses 
étudiant·es de nos écoles membres.  

 

COMMUNICATION WEB 
 
SITE INTERNET 

 
Au travers de son site, la FEDEC souhaite mettre en lumière les personnes qui font l’éducation et la formation du 
cirque d’aujourd’hui, les projets et les valeurs véhiculées par le réseau ainsi que la formation de qualité, 
l’innovation et la création. 
 
Plus spécifiquement, les objectifs du site internet de la FEDEC sont les suivants : 
 

• Informer, valoriser et fédérer ses membres. 

• Donner de la visibilité au secteur de l’éducation aux arts du cirque. 

• Informer les jeunes artistes amateur·es intéressé·es par la professionnalisation. 

• Valoriser la fédération et les actions menées. 

• Mettre des ressources à la disposition de chacun·e, et notamment des membres et autres 
professionnel·les du secteur.  

• Connecter, informer & valoriser les partenaires de ses projets européens. 
 
 

 
 
 

#2 Membres 
Principale ressource du site de la FEDEC, la section Membres liste l’intégralité des membres du réseau, avec une carte 
interactive et une fiche propre à chaque membre.  
 

 
 

http://www.fedec.eu/fr/members/
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#3 Opportunités 
Véritable plateforme sur la mobilité, la création et les emplois, cette section permet aux artistes, écoles et étudiant·es 
de trouver des opportunités et aux membres ou professionnel·les de publier leurs propres offres d’emploi ou de 
résidence, appels à projets ou autres types d’opportunités.  

 
#4 Calendrier 
Le calendrier est une vitrine qui répertorier les événements de la FEDEC et de ses membres : sélections des écoles, 
activités du réseau, projets et spectacles des écoles. 

 
#5 Ressources 
Cette section permet aux visiteur·ses d’avoir accès gratuitement à toutes les différentes publications FEDEC classées 
par type (chartes, études, manuels pédagogiques, …) mais également toutes les photos et vidéos de la vie du réseau.

En 2022, l’élaboration d’un nouveau site internet a été entamée pour un lancement officiel au printemps 2023. 

 
 
RÉSEAUX SOCIAUX 
 
Le cirque est un secteur très actif sur les réseaux sociaux et une forme d’art « vivant » où les images et vidéos 
sont des éléments importants pour la compréhension et le divertissement du public. 
 
Par ailleurs, ces plateformes deviennent de plus en plus incontournables avec l’évolution des pratiques et des 
technologies. Elles sont aujourd’hui un outil indispensable à tout artiste qui souhaite se faire connaître en tant 
que professionnel·le. 
 
Par conséquent, nous avons continué, en 2022, à renforcer notre présence sur les médias sociaux (Facebook, 
Instagram et Youtube) afin de toucher davantage d’étudiant·es par le biais de publication de contenus. 
 
Si le nombre d’abonné·es Facebook de la FEDEC continue de croître, c’est bien Instagram qui semble le plus 
prometteur, avec une augmentation en 2022 de 31% des abonné·es (contre 5% pour Facebook). 
 
 

http://www.fedec.eu/fr/opportunities/
http://www.fedec.eu/fr/calendar/
http://www.fedec.eu/fr/articles/?c=4
https://www.facebook.com/FEDECpro
https://www.instagram.com/fedec_network/
https://www.youtube.com/playlist
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OUTILS DE COMMUNICATION 
 
PHOTOGRAPHIE 
 

 
La FEDEC a poursuivi sa collaboration avec le photographe Christophe Trouilhet pour le projet CIRCLE. 
Christophe, associé à Photolosa, a immortalisé les 8 présentations d’écoles, les Aftershows, le public et la Maison 
de Gascogne, à l’occasion de la 15ème édition du projet CIRCLE.
 
 

Jetez un œil aux photos des CIRCLE 2022 ! 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
VIDÉO  
La FEDEC a pu compter une fois de plus sur le 
soutien du CNAC et de CNAC.TV, l’unité de 
production audiovisuelle du Centre national des 
arts du cirque, Châlons-en-Champagne, France, qui 

a réalisé la captation de toutes les performances 
CIRCLE depuis la première édition.  
Nous tenons à remercier : Anne-Laure Caquineau 
(réalisation) et Martine Clair (images). 
 

 
Voir les vidéos CIRCLE 2022 sur YouTube! 

 
 
 
 
 
  

CIRCLE 2022 – Christophe Trouilhet 

http://www.photolosa.org/
http://www.fedec.eu/fr/articles/5551-circle-2022
https://www.youtube.com/playlist?list=PLQG8wxTVrNfUun-aVlesRHBAGFiSK1IcW
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SUIVI BUDGETAIRE 2022 
 
 

 
 Prévisionnel 

2022 
SUIVI 

31/12/2022  
% 

réalisé 

 CHARGES EXPENSES    

1 
CONFERENCE ANNUELLE - 
ASSEMBLEE GENERALE 1 

ANNUAL CONFERENCE - 
GENERAL ASSEMBLY 1 

€ 6 522   € 5 197  80% 

2 
CONSEIL D'ADMINISTRATION 
- REUNIONS 

MANAGING BOARD - 
MEETINGS 

€ 3 680   € 963  26% 

3 
RELATIONS 
INTERNATIONALES 

INTERNATIONAL 
RELATIONS 

€ 3 200   € 3 785  118% 

4 
PUBLICATIONS 
PEDAGOGIQUES - ENQUETES 

PEDAGOGICAL 
PUBLICATIONS - 
SURVEYS 

€ 1 000   € -  0% 

5 
RENCONTRES A Circa - 
ASSEMBLEE GENERALE 2 

ENCOUNTERS Circa - 
GENERAL ASSEMBLY 2 

€ 15 950   € 16 579  104% 

6 COMMUNICATION COMMUNICATION € 12 550   € 9 266  74% 

7 
AUTRES EVENEMENTS - 
CIRCEYE  

OTHER EVENTS - 
CIRCEYE 

€ -   € -  0% 

8 FRAIS DE FONCTIONNEMENT 
OPERATING COSTS 
(overhead) 

€ 8 770   € 13 652  156% 

10 FRAIS DE PERSONNEL STAFF COSTS € 191 953   € 207 093  108% 

11 
AMORTISSEMENT, 
REDUCTION DE VALEUR ET 
PROVISIONS 

DEPRECIATION, 
REDUCTION, 
PROVISIONS 

€ 70   € 2 876  4109% 

12 
AUTRES CHARGES 
D'EXPLOITATION 

OTHER staff costs € 550   € 329  60% 

13 CHARGES FINANCIERES FINANCIAL EXPENSES € 210   € 262  125% 

14 COSMIC COSMIC € 12 000   € 15 025  125% 

15 FMCD FMCD € -   € -  0% 

16 Groupes de Travail Working Groups € 1 300   € 55  4% 

17 RIGGERS RIGGERS € 5 000   € 2 205  44% 

 Total  € 262 755   € 277 286  106% 
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PRODUITS INCOMES    

Chiffre d'affaires Turnover € 62 000   € 72 575  117% 

Subventions et sponsoring Grants and sponsorship € 200 000   € 209 325  105% 

Produits financiers Financial incomes € 800   € -  0% 

Total  € 262 800   € 281 900   

     

Résultat Balance € 45   € 4 614   

 
 
 

DÉPENSES 2022 

 

Conférence annuelle – Assemblée Générale 1   € 5 197  

Conseil d’Administration - Réunions  € 963  

Relations Internationales  € 3 785  

Publications Pédagogiques - Enquêtes  € -  

Rencontres à CIRCA – Assemblée Générale 2  € 16 579  

Groupes de travail  € -  

Communication  € 9 266  

Autres évènements – CIRC’EYE  € -  

Frais de fonctionnement  € 13 652  

Frais de personnel  € 207 093  

Amortissement, réduction de valeur et provisions  € 2 876  

Autres charges d’exploitation  € 329  

Charges financières  € 262  

COSMIC  € 15 025  

FMCD  € -  

Groupes de travail (Ad hoc: Egalité, Covid etc)  € 55  

RIGGERS  € 2 205  

TOTAL  € 277 286 
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REVENUS 2022 
 

 
 
  

Chiffre d'affaires € 72 575 

Subventions européennes et sponsoring € 209 325 

Autres  € -  

TOTAL € 281 900 
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La FEDEC étant une organisation composée de membres, il nous semble essentiel de valoriser leurs contributions 
qu’elles soient réelles ou en nature. L’estimation des contributions se base sur les deux temps phares du réseau : 
la Conférence Annuelle et les Rencontres de la FEDEC à Circa, ainsi que lors des groupes de travail. 
 

 
 

Membres de la FEDEC  
(moyenne annuelle/membre) 

- 2 Assemblées Générales  
- 4 réunions du projet COSMIC  
- Entre 30h et 100h de travail consacrées aux activités FEDEC 

 
 
 
 

Membres du Conseil d’Administration,  
Responsables et expert·es des groupes de réflexion 

(moyenne annuelle/membre) 
- 4 Conseils d’Administrations  
- 5 réunions de Groupes de travail  
- Environ une centaine d’heures de travail consacrées aux activités FEDEC 

 

 
 

Merci à nos membres qui font de la FEDEC un réseau engagé, dynamique et 
fédéré au service d’un projet commun ! 

 
 

COTISATIONS DES MEMBRES EN 2022 
 

Catégorie    Recettes annuelles   Cotisation annuelle  

 
Nombre 

 
Montant total 

Cat 1  €0 - €100 000  €375  11 €4125 

Cat 2  €100 000 - €250 000  €750  7 €5250 

Cat 3  €250 000 - €500 000  €1125  12 €13500 

Cat 4  €500 000 - 1 million  €1500  11 €16500 

Cat 5  > 1 million  €1875  10 €18750 

     

Partenaires  €200 20 €4000 

Montant global des cotisations 2022 62 125 € 
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	Par Stéphane Simonin, président & Isabel Joly, directrice
	de la reconnaissance de la formation
	ELIA
	ELIA représente de nombreux champs et disciplines artistiques (beaux-arts, arts plastiques, architecture, danse, design, nouveaux médias, musique et théâtre). L’objectif de la FEDEC est d’y représenter le domaine des arts du cirque, qui n’était pas re...
	Des sujets communs lient la FEDEC à ELIA et constituent la base pour une collaboration fondée sur la complémentarité et le partage de méthodes et bonnes pratiques.
	Plus d’info : www.elia-artschools.org

